Uchwata nr 2/1/2007 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostyriskiego Stowarzyszenia
Przyjaciot Zwierzat ,Noe” z dnia 2 lipca 2007 r.

Zmiany: Uchwata nr 4/2009 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostynskiego Stowarzyszenia
Przyjaciét Zwierzagt ,Noe” z dnia 12 lutego 2009 r.

Zmiany: Uchwata nr 8/2009 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostyriskiego Stowarzyszenia
Przyjaciét Zwierzat ,Noe” z dnia 17 wrzesnia 2009 r.

Zmiany: Uchwata nr 1/2011 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostyriskiego Stowarzyszenia
Przyjaciot Zwierzat ,Noe” z dnia 28 lipca 2011 r.

Zmiany: Uchwata nr 1/2012 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostynskiego Stowarzyszenia
Przyjaciot Zwierzagt ,Noe” z dnia 16 sierpnia 2012 r.

Zmiany: Uchwata nr 5/2013 Walnego Zgromadzenia Cztonkow Gostynskiego Stowarzyszenia
Przyjaciét Zwierzat ,Noe” z dnia 11 wrze$nia 2013 r.

Zmiany: Uchwata nr 1/2018 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Gostyriskiego Stowarzyszenia
Przyjaciot Zwierzat ,Noe” z dnia 21 lutego 2018 r.

Statut
Gostynskiego Stowarzyszenia Przyjaciot Zwierzat ,,Noe”

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Gostynskie Stowarzyszenie Przyjaciét Zwierzat ,Noe”
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0sob fizycznych, zawigzanym dla niesienia
pomocy zwierzetom i srodowisku przyrodniczemu. Siedzibg Stowarzyszenia jest
miasto Gostyn, ul. Wojska Polskiego 5/6. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita
Polska.

3. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$é
prawng. Dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.



5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.

6. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej

cztonkow. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow.

Rozdziat Il

Cele i sSrodki dzialania
7. Celem Stowarzyszenia jest:
1) ochrona zwierzat i Srodowiska przyrodniczego,
2) zapobieganie przejawom niewtasciwego traktowania zwierzat,
3) podejmowanie dziatah w zakresie ksztattowania postaw franciszkanskich.
8. Stowarzyszenie dla realizacji celéw statutowych prowadzi nieodptatng dziatalnos¢
pozostatych  organizacji  cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowang

(94.99.Z.PKD), poprzez:

1) wspotprace z organami administracji panstwowej i samorzgdowej odpowiedzialnymi
za realizacje ustaw z zakresu ochrony zwierzat oraz srodowiska naturalnego,

2) organizowanie dziatan i wigczanie sie w akcje pomocy zwierzetom, a w
szczegolnosci interweniowanie w sytuacjach niewtasciwego ich traktowania,

3) inicjowanie i wspieranie projektéw dotyczacych identyfikacji zwierzat,

4) szerzenie wiedzy z dziedziny ochrony srodowiska i praw zwierzat oraz obowigzkéw
wiascicieli zwierzat,

5) wspotprace ze szkotami i placowkami oswiatowymi w zakresie wychowania dzieci i
miodziezy w poczuciu troski o zwierzeta i Srodowisko naturalne,

6) publikowanie materiatdw propagujgcych idee pomocy zwierzetom i srodowisku
przyrodniczemu,

7) opiniowanie aktow prawnych i wystepowanie z inicjatywami uchwatodawczymi w
zakresie ochrony zwierzat,

8) wspdtprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o podobnym profilu
dziatania,

9) organizowanie wolontariatu dziatajgcego na rzecz zwierzat, w szczegolnosci z
gostynskiego schroniska dla zwierzat,



10) zbieranie informacji o losach zwierzgt adoptowanych z gostynskiego schroniska
dla zwierzat,

11) inicjowanie i wspieranie dziatan lekarzy weterynarii, Strazy Miejskiej gminy Gostyn
i innych stuzb, majgcych na celu poprawe bytu zwierzat,

12) wspieranie sterylizaciji i kastracji zwierzat w celu ograniczenia bezdomnosci pséw
i kotow.

Rozdziat Il
Czlonkowie — prawa i obowiazki

9. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie czionkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

10. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1) zwyczajnych,

2) wspierajgcych,

3) honorowych.

11. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra
jednoczesnie:

1) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
2) uzyska pisemng rekomendacje co najmniej jednego cztonka Stowarzyszenia.

12. Czlonkiem zwyczajnym osoba staje sie, po ztozeniu deklaracji i pisemnej
rekomendacji, na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.

13. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna lub prawna
deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

14. Czionkiem wspierajgcym osoba staje sie, po ztozeniu pisemnej deklaracji, na
podstawie uchwaty Zarzadu.

15. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

16. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek



10 cztonkéw Stowarzyszenia.

17. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
2) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

4) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

18. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

2) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) regularnego optacania sktadek.

19. Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtlosem doradczym w statutowych wiadzach

Stowarzyszenia; poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

20. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia

21. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

22. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

2) wykluczenia przez Zarzad:

a) z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) z powodu wielokrotnego nieuczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,

c) z powodu nieptacenia sktadek za okres pot roku,

d) na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia,

e) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

f) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.



23. Od uchwaty Zarzagdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

24. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

25. Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania, chyba ze dalsze zapisy Statutu stanowig inaczej.

26. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich
wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow przy
obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania.

27. (skreslony)

28. Walne Zgromadzenie Czionkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. W
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
29. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

30. Walne Zgromadzenie Czionkéw zwyczajne jest zwolywane raz w roku
kalendarzowym przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin, miejsce i porzadek obrad
Zarzad podaje na stronie internetowej Stowarzyszenia na co najmniej 7 dni przed
terminem zebrania.

31. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny

wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

32. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia sg przyjmowane w
gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy



cztonkow uprawnionych do gtosowania, chyba Zze dalsze zapisy statutu stanowig
inaczej.

33. W przypadku braku quorum Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie po
uptywie poét godziny od wyznaczonego pierwszego terminu bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow. Wowczas Uchwaty Walnego Zgromadzenia przyjmowane sg
zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych uprawnionych do gtosowania cztonkéw, jednak
nie mogg dotyczyc:

1) zmiany statutu i w statucie,

2) wyboru wtadz Stowarzyszenia,

3) rozwigzania Stowarzyszenia.

34. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) uchwalanie zmiany statutu i w statucie,

3) wybor i odwotanie prezesa Zarzadu,

4) wybor i odwotanie pozostatych cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

7) uchwalanie budzetu,

8) uchwalanie wysokoséci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczenh na
rzecz Stowarzyszenia,

9) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
10) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

11) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze,

12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

13) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

14) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.



35. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.

36. Zarzad sktada sie z 5 osbéb, w tym z prezesa (wybieranego przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdw), wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i cztonka Zarzadu
(wybieranych przez Zarzad sposréd cztonkdéw Zarzgdu).

37. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

38. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje prezes.
39. Do kompetenciji Zarzadu naleza:

1) wybor sposréd cztonkdw Zarzadu wiceprezesa, skarbnika, sekretarza, cztonka
Zarzadu,

2) realizacja celow Stowarzyszenia,

3) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
4) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

5) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

7) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
8) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
9) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

40. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

41. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 osbéb, w tym przewodniczgcego, zastepcy
przewodniczgcego oraz sekretarza.

42. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) wybor sposréd cztonkow Komisji przewodniczgcego, zastepcy przewodniczgcego,
sekretarza,

2) kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu,

3) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztionkdw,



4) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotfanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu,

5) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

6) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
43. W przypadku, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu, ale nie mogg dokonac

kooptacji prezesa Zarzadu. W trybie kooptacji mozna powota¢ nie wiecej niz potowe
sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

44. Majgtek Stowarzyszenia powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, spadkéw, zapisow,

3) dotaciji i ofiarnosci publicznej.

45. (skreslony)

46. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

47. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

48. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen
woli w szczegdlnosci w sprawach majgtkowych wymagane sg podpisy dwoch
cztonkéw Zarzgdu dziatajgcych tgcznie.

48a. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, czionkowie organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do



drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow
lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, cztonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czionkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

49. Uchwate w sprawie zmiany statutu i w statucie oraz uchwate o rozwigzaniu
Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Czionkéw kwalifikowang
wiekszoscig dwoch trzecich gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.

50. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Cztonkow okresla sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

51. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
Prawa o stowarzyszeniach



